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Broj: 03-01-309-1/20
Datum: 17.06.2020. godine

Na osnovu odredaba Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 26/16 i
89/18), Opceg kolektivnog ugovora za teritoriju Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije
BiH®, broj 62/16), Okvirnog kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika
komunalne privrede za teritoriju F BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH*, broj 79/16),
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u TK (,,Sluzbene novine TK*, broj
4/19), Pravilnika o radu u JKP ,,Saobrac¢aj i komunikacije - Tuzla® d.0.0. Tuzla i Odluke o
potrebi prijema u radni odnos broj:03-01-309/20 od 15.06.2020. godine, direktor raspisuje:

JAVNI KONKURS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

Konkurs se raspisuje za slijedec¢a radna mjesta:

1. Radnik na parkingu- kontrolor naplate parkiranja- 2 izvrsioca
2. Radnik niskogradnje- 1 izvrsioc

Opis poslova Radnik na parkingu- kontrolor naplate parkiranja:
- vr$inaplatu 1 kontrolu naplate na parkinzima,
- obavjestava odgovorno lice o nepostivanju pravila parkiranja i drugih pravila,
- vr$i odrzavanje parking prostora,
- vodi evidencije od znac¢aja za rad Drustva,
- obavlja i druge poslove po nalogu neposredno nadredenog.

Opis poslova Radnik niskogradnje:

- vrsi poslove uredenja, popravke i odrzavanja komunalnih objekata i infrastrukture, a
odnosi se na horizontalnu i vertikalnu signalizaciju, semaforsku i vizuelnu signalizaciju
uz obaveznu primjenu mjera zastite na radu,

- otklanja nedostatke u procesu rada u skladu sa svojim odgovornostima,

- obavjestava nadredenog o mogucim problemima u procesu rada,

- obavlja i druge poslove po nalogu neposredno nadredenog.

Kandidati moraju ispunjavati opce i posebne uslove i to:

OPCI USLOVI:
- dasu drzavljani Bosne 1 Hercegovine,
- dasu stariji od 18 godina,
- dase protiv njih ne vodi krivi¢ni postupak,
- da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova utvrdenih za radno mjesto,
- danisu obuhvaceni odredbom ¢lana IX Ustava Bosne 1 Hercegovine.
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POSEBNI USLOVI:
- zavrSena osnovna Skola,
- najmanje Sest mjeseci radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Potrebni dokumenti:

- kraca biografija, adresa i kontakt telefon;

- prijavni obrazac

- diploma o zavrs$enoj Skoli;

- potvrda ili uvjerenje o radnom stazu u struci;

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija) - ne stariji od 6 mjeseci;

- uvjerenje o drzavljanstvu (original ili ovjerena kopija) - ne starije od 6 mjeseci ;

- original ili ovjerena fotokopija CIPS-ove potvrde o mjestu boravka — prebivalista i
ovjerena fotokopija li¢ne karte;

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak — ne starije od 3 mjeseca;

- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvaden odredbom c¢lana IX Ustava Bosne i
Hercegovine.

Lica koja imaju prednost pri zaposljavanju, shodno posebnim zakonima, duzna su dostaviti
uvjerenja/potvrde kojim dokazuju prioritet u zaposljavanju, koje prilazu uz prijavu, pozivajuci
se na poseban zakon po kojem imaju prednost.

Dokumenti koji se prilazu uz prijavu moraju biti originali ili ovjerene kopije dokumenata
(ovjera ne starija od tri mjeseca).

Sa kandidatima koji budu ispunjavali formalno-pravne uslove, Komisija za izbor kandidata za
prijem u radni odnos ¢e obaviti intervju (usmeni test), nakon Cega ¢e saciniti rang listu
kandidata.

Sa kandidatima koji budu izabrani i primljeni u radni odnos, zakljuéiti ¢e se ogovor o radu na
neodredeno vrijeme.

Kandidati ¢e biti pismeno obavjesteni o ishodu Oglasa, a prilozena dokumentacija se nece
vracati.

Prijavu sa potrebnim dokumentima sa naznakom "'Prijava na konkurs za radno mjesto
Radnik na parkingu- kontrolor naplate parkiranja ili Radnik niskogradnje ' dostaviti u
zatvorenoj koverti licno ili putem poste na adresu: Trg stara trznica bb, Administrativne
prostorije JKP ,,Saobracaj i komunikacije - Tuzla“ d.o.o. Tuzla.

Kandidati koji konkuriSu za oba radna mjesta duzni su dostavite trazenu dokumentaciju u
odvojenim kovertama, za svako radno mjesto posebno.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se uzimati u razmatranje.

Javni oglas se objavljuje u dnevnom listu ,,Oslobodenje” i web stranici JKP ,,Saobracaj i
komunikacije - Tuzla“ d.o.o. Tuzla , a isti ¢e biti dostavljen JU ,,Sluzba za zaposljavanje* TK.
Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja.

Napomena: samo izabrani kandidat ¢e biti u obvezi u odredenom roku dostaviti ljekarsko
uvjerenje kao dokaz da njihovo zdravstveno stanje i1 psihofizicke sposobnosti odgovaraju
uvjetima radnog mjesta za koji se raspisuje javni oglas kao i uvjerenje o nevodenju kriviénog
postupka.

PRIJAVA ZA KONKURS SE PODNOSI NA PRIJAVNOM OBRASCU KOJI SE MOZE
PREUZETI NA INTERNET STRANICI www.siktz.ba

DOSTAVLJENO: DIREKTOR
1 x Dnevne novine “Oslobodenje”
1 x JU “SluZzba za zaposljavanje” TK Goran Jurak dipl.ofi.pol

1 x Internet stranica - www.siktz.ba
1xA/A



